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Damit

Ordnung

In den Aufstellungen können "Verstrickungen"
ausfindig gemacht und gelöst werden. Hierbei
geht es immer um eine Lösung in Richtung des
nächsten Schrittes. Durch ein Lösungsbild
werden Energien befreit und das Leben kann

wieder fließen. Wir erkennen, dass wir Teil
des Bewusstseins auf diesem

Planeten sind und die Strukturen,
die Familien und Organisationen
zusammenhalten, werden sichtbar.
Es ist eine Erfahrung, dass eine
Aufstellung dazu beitragen kann, Probleme im
Leben des Aufstellenden zu lösen. Oder aber
dass sich, durch die Anerkennung des Schicksals,
eine innere Haltung entwickelt, durch die Frieden
einkehrt. Wir alle leben in Systemen und sind

Teil von Beziehungsgeflechten - nicht
nur denen unserer Familie.

Angehörige haben eine Wirkung
auf unser Schicksal.

Auch unbekannte Familienmitglieder, wie etwa der
im Krieg gefallene Onkel, oder ein nichteheliches
Kind des Großvaters können einen großen Einfluß
auf unser Leben haben. In Aufstellungen können
solche “Verstrickungen" sichtbar werden.

Ähnlich einem Mobile sind auch wir innerhalb
unseres Systems miteinander verbunden.
Fehlt ein Teil, werden die anderen ihre Position
verändern, um einen Ausgleich herzustellen. Dazu
müssen sie ihren Platz verlassen, was wiederum die
Ordnung durcheinander bringt - und das hat Folgen.
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Aufstellungen

Können für eine
Vielzahl von
Anliegen aus
dem Bereich

der Arbeitswelt
eingesetzt
Werden:
Coaching
von

Führungskräften,
Supervision von
Fachkräften,
Beratung von

Menschen, die sich
neue berufliche

Orientierungen wün-
schen, oder Klarheit über

ihre Arbeitssituation haben
möchten.

Eine Weiterbildung für

Systemische Coaches.

Die Weiterbildung besteht aus 18
Präsenz-Tagen: Teilnahme an 5
Seminaren Familienstellen (entweder
bei Dipl. Psych. Helga Dreßler oder
Dr. phil. Klaus Biedermann.)
Hier führen die Teilnehmer

Protokoll mit anschließender
Besprechung, sowie Teilnahme
an zwei 4Tages- Seminaren.
Hier haben die Teilnehmer
Gelegenheit die Erfahrungen
zu reflektieren und Aufstellungen
unter Supervision einzuüben.

Aufstellen von Organisationen
Aufstellen mit Symbolen

Aufstellen mit Stellvertretern
Teile-Aufstellungen
Aufstellen des Inneren Teams
Ziele- und Werteaufstellen
Tetralemma Aufstellungen

Inhalte:

Familien- und

Organisations -

Aufstellungen
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